Biuro Projektéw i Badania Rewitalizacji REVI P LAN@ dr inz. arch. Dagmara Mliczyriska-Hajda

RAMOWY PROGRAM UStUGI EDUKACYJNE:
FORMULOWANIE SIWZ W PODEJMOWANIU DZIAtAN PROROZWOJOWYCH,
ZE SZCZEGOLNYM UWZGLEDNIEM REWITALIZAC)I

1. Wprowadzenie do tematu, omowienie specyfiki zamdwienia na ustugi projektowe i doradcze
(eksperckie) w odniesieniu do koncepcji zaméwienia publicznego (efektywnosé i oszczednosé,
trwatosé, uzytecznosé, adekwatnosc, proporcje: jakosé/cena).

1 godzina szkoleniowa: wyktad.

2. Podstawowe zagadnienia projektowania w dziataniach prorozwojowych: prognozy i trendy,
technologie smart, projektowanie uniwersalne i zasada dostepnosci, srebrna gospodarka,
uczestnictwo spoteczne (partycypacja), recykling, rewitalizacja, resilience;
1 godzina szkoleniowa: wyktad.

3. SIWZ:"masz, co chciates” — dlaczego nader czesto to, co dostajemy odbiega od naszych
oczekiwan? Uwarunkowania i czynniki ksztattujgce opis zamowienia.
2 godziny szkoleniowe: wyktad + jednogodzinne seminarium dyskusyjne.

4. W jaki sposéb minimalizowa¢ ryzyko zamawiajgcego zwigzane ze (zbyt) powierzchownie
opracowang SIWZ ?
1-4 godzin szkoleniowych, wyktad oraz - opcjonalny warsztat (analiza i studium przypadku:
poréwnanie opisu z SIWZ ze zrealizowanym zamoéwieniem — plac $w. Kingi w Bytomiu —
Rozbark, obszar GPR m. Bytomia).

5. Istotne warunki zamdwienia na ustugi projektowe lub doradcze — wnioski i rekomendacje
z perspektywy doswiadczonego eksperta - projektanta: 3 x NIE i inne przydatne narzedzia
pracy nad SIWZ; 2 -3 godziny szkoleniowe, wyktad + jednogodzinne opcjonalne seminarium
dyskusyjne.

6. Cwiczenie praktyczne w formie warsztatu, polegajacego na opracowaniu roboczej wersji SIWZ
dla wybranego przez Zamawiajgcego szkolenie tematu (do uzgodnienia, przy czym ztozonos¢
zamodwienia powinna umozliwi¢ przeprowadzenie ¢wiczenia podczas 4 godzin szkoleniowych).

7. Zajecia podsumowujgce szkolenie, fakultatywny test samowiedzy, sesja pytan i odpowiedszi,
rekomendacje Zrodet powalajgcych na samodzielne rozszerzenie wiedzy i umiejetnosci
uczestnikow, wreczenie certyfikatow.

1 godzina szkoleniowa.

Liczba uczestnikdw: maksimum 10 osdb (minimum 7)

Proponowane termin: 23-24 kwietnia 2020 r. (realizacja szkolenia zostanie potwierdzona do
8 kwietnia 2020);

szkolenie dwudniowe: 16 godzin (bez przerw kawowych i obiadéw, ktdre uczestnicy

biuro@reviplan.pl  41-902 Bytom ul. Kedzierzyriska 17  tel. +48 603 181311 www.reviplan.pl
NIP 626 000 76 28
REGON 270531679



Biuro Projektow i Badania Rewitalizacji REVI P LAN@ dr inz. arch. Dagmara Mliczyriska-Hajda

otrzymujg w ramach ustugi szkoleniowej)
Miejsce: hotel SEVEN w Bytomiu — Rozbarku, ul. Musialika 7

Cena: brutto 1000,00 (nie odejmuje kosztow podrozy uczestnika i noclegu)
Zgtoszenia: przyjmujemy droga mailowa na adres biuro@reviplan.pl (decyduje kolejnos¢
zgtoszen)

Proponowane szkolenie moze by¢ realizowane réwniez jako szkolenie zamkniete, w dwodch
wariantach:

e szkolenie jednodniowe (8 godzin zajeé: pozycje 1, 2, 3, 4 - bez studium przypadku, 5 — bez
seminarium, 7);

e szkolenie dwudniowe (16 godzin) z dwoma zajeciami warsztatowymi (jw. + poz. 4 i 6
proponowanego powyzej programu).

Cena i terminy oraz miejsce realizacji szkolenia zamknietego - do indywidualnego uzgodnienia.
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